N° 3.685

Secretaria de
Recursos Humanos

Atendendo is disposigBes contidas na resolugdo 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
580 Paulo e em conformidade com a solicitacdo da FUNSERY - Fundagdo dos Servidores Pabli-
cos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143 da Lei n®
3.800 de 02 de dezembro 1991 o (a) Sr {a) SELMA ALMEIDA COSTA, matricula 42657-7, Diretor
de Escola, Grupo MGO3 - Nivel Il - Sub-Referéncia A, Referéncia 06, tem direito aos beneficios
de sexta-parte desde margo de 2017 e de adicional de tempo de servigo de 26% (vinte e seis por
cento) adquiridos em novembro de 2024, tudo conforme consta dos registros funcionais do (a)
funciondrio (a) arguivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Par fim, informamos que pode haver excegBes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n? 173/2020 e 191,/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanas

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisio de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAO
i Ig icd lucio 02/2002 do Tribunal de Conttas do Estado de S&o Paulo

Jornal do Mu
cional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excegdes na contagem de tempo de servico impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 151/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERMANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAQ
Atendendo s disposicdes contidas na resolugiio 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de 530
Paulo e em conformidade com a solicitacdo da FUNSERY — Fundagdo dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lel n? 3.800 de 02 de dezembro
1981 o {a) Sr (a) BENEDITO CARLOS DE JESUS, matricula 51337-2, Engenheiro Civil |, Grupo TS15 - Ni-
vel | - Sub-Referéncia A, Referéncia 01, tem direito ao beneficio de adicional de tempo de servico de
10% (dez por cento) adguiridos em novembro de 2024, tudo conforme consta dos registros funcio-
nais do (a) funcionario (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba,
Por fim, informamos que pode haver excegbes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 151/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisao de Cadastro Funcional

& em conformidade com a solicitagio da FUNSERY — Fundacdio dos Servidores Publicos do Municipio
de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lel n® 3.800 de 02 de dezembro 1991 o
{a) 5r (a) VAMBERTO BARBOSA BEZERRA, matricula 54474-4, Inspetor de Alunos, Grupo OPOT - Nivel
A - Sub-Referéncia A, Referéncia 03, tem direito ao benefido de adidonal de tempo de servigo de 07%
(sete por cento) adquiridos em dezembro de 2024, tudo conforme consta dos registros fundionais do(a)
funciondrio (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excecSes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n? 173/2020 e 191/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
secretirio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAQ
Atendendo is disposigBes contidas na resolugio 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
530 Paulo e em conformidade com a solicitacdo da FUNSERY - Fundacdo dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lel n2 3.800 de
02 de dezembro 1991 o (a) 5r (a) VANESSA DE LUCENA ARANTES MENDES, matricula 498159-5,
Auxiliar de Educagdo, Grupo ADOS - Nivel B - Sub-Referéncia A, Referéncia 01, tem direito
ao beneficio de adicional de tempo de servigo de 06% (sels por cento) adquiridos em junho
de 2018, tudo conforme consta dos registros funcienais do (a) funciondrio (a) arquivados na
Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Par fim, informamos que pode haver excecBes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n? 173/2020 e 191/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAD
Atendendo as disposigdes contidas na resolugio 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
580 Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERY - Fundacgio dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lei n? 3.800
de 02 de dezembro 1891 o (a) 5r (a) VERA LUCIA FERNANDEZ CAMPOLIM, matricula 42885-5,
Professor de Educacio Basica I, Grupo MGO1 - Nivel Il - Sub-Referéncia A, Referéncia 03, tem
direito ao beneficio de adicional de tempo de servigo de 07% (sete por cento) adquiridos em
abril de 2015, tudo conforme consta dos registros funcionais do (a) funcionario (a) arquivados
na Divisio de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excecdies na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n 173/2020 e 191/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢Ges contidas na resolugdo 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
530 Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERY - Fundagio dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lei n® 3.800
de 02 de dezembro 1991 o (a) 5r (a) VERA LUCIA FERNANDEZ CAMPOLIM, matricula 26807-0,
Professor de Educag3o Bdsica I, Grupo MGO1 - Mivel Il - Sub-Referéncia A, Referéncia 0B, tem
direito ao beneficio de adicional de tempo de servico de 13% (treze por cento) adquiridos em
maio de 2015, tudo conforme consta dos registros funcionals do (a) funciondrio (a) arquivados
na Divisio de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excecGes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 191/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAO

Atendendo as disposigdes contidas na resolugdo 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
530 Paulo e em conformidade com a solicitag3o da FUNSERY — Fundacdo dos Servidores Plbli-
cos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143 da Lei n® 3.800 de
02 de dezembro 1991 o (a) Sr (a) ROBERTO MARTINEZ, matricula 48354-6, Diretor de Escola,
Grupo MGO3 - Nivel 11l - Sub-Referncia A, Referéncia 05, tem direito ao beneficio de adicional
de tempo de servigo de 12% (doze por cento) adquiridos em janeiro de 2025, tudo conforme
consta dos registros funcionais do (a) funciondrio (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Fun-

TERMO DE CONCESSAQ
Atendendo s disposicies contidas na resolugiio 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de 530
Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERY - FundagSo dos Senvidores Pdblicos do Mu-
nicipio de Sorocaba, informamas que de acordo com o artigo 143 da Lei ne 3,800 de 02 de dezembro
1991 o (a) Sr (a) MELI SANTOS, matricula 51532-4, Auxiliar de Administrag3o, Grupo ADOTE - Nivel Il
- Sub-Referénda A, Referéncia 03, tem direito ao beneficio de adicional de tempo de servigo de 08%
[oito por cento) adguiridos em agosto de 2024, tudo conforme consta dos registros funclonals do (a)
fundondrio (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excegbes na contagem de tempo de servico impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 181/2022.

Sorocaba, 31 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAQ
Atendendo as disposi¢Bes contidas na resolugdo 02,2002 do Tribunal de Contas do Estado de
S3o0 Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERY - Fundagdo dos Servidores Pablicos
do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143 da Lei n® 3.800
de 02 de dezembro 1991 o (a) 5r (a) JORGE GERALDO VEIGA, matricula 12437-0, Auxiliar de
Servigos Operacionais, Grupo OPOT - Nivel A - Sub-Referéncia A, Referéncia 06, tem direito aos
beneficios de sexta-parte desde junho de 2010 e de adicional de tempo de servigo de 33% (trinta
e trés por cento) adguiridos em janeiro de 2025, tudo conforme consta dos registros funcionals
do (a) funciondrio (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.
Por fim, informamos que pode haver excecbes na contagem de tempo de servico impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 151/2022.

Sorocaba, 24 de margo de 2025.

CLEBER MARTINS FERMANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

TERMO DE CONCESSAQ
Atendendo as disposicBes contidas na resolugdo 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de
S3o Paulo e em conformidade com a solicitagio da FUNSERV - Fundagio dos Servidores Pablicos
do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143 da Lei n® 3.800
de 02 de dezembro 1991 o (a) Sr(a) ELAINE MARTINIUK LOURENCINI, matricula 42636-4, Diretor
de Escola, Grupo MGO3 - Nivel Il - Sub-Referéncia A, Referéncla 07, tem direito aos beneficios
de sexta-parte desde maio de 2020 e de adicional de tempo de servico de 23% (vinte e trés por
cento) adquiridos em fi iro de 2025, tudo confi consta dos registros funcionais do (a)
funciondrio (a) arquivados na Divisdo de Cadastro Funcional desta Prefeitura de Sorocaba.

Por fim, informamos que pode haver excegbes na contagem de tempo de servigo impostas
pelas Leis Complementares n® 173/2020 e 151/2022.

Sorocaba, 31 de marco de 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE
Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

(SEI 3552205.404.00003947/2025-87)

PORTARIA N2 07, DE 31 DE MARCO DE 2025.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretdrio Municipal de Recursos Humanos, no uso
das atribuicBes que Ihe sdo conferidas e considerando o disposto na Portaria Ne 5, de 25 de
fevereiro de 2025, resolve:

Art. 12 Ficam alteradas as disposigGes da Portaria N2 5 que institulu a Comissdo Eleitoral paraa
escolha dos membros da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes e Assédio (CIPA), com:
a) a inclus3o dos seguintes membros:

- Tamiris Rodrigues da Secretaria da Cultura

- léssica Marques Terra da Secretaria do Meio Ambiente e Bem Estar Animal

b} a exclusdo dos seguintes membros:

- Andrel Gonsales Antonelli da Secretaria da Cultura

- Marcos Sorrilha da Secretaria do Meio Ambiente e Bem Estar Animal

- Rafael Botelho da Secretaria de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria

c) a designacio dos seguintes membros como:

- Presidente: Eliane Prestes da Silva

- Vice presidente: Paulo Santiago Franca

Art. 2% - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac3o

Palacio dos Tropeiros, 31 de marco de 2025.

CLEBER MARTINS FERMANDES DA COSTA

Secretario Municipal de Recursos Humanos

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



