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PRORROGAÇÃO DA DATA DE ENCERRAMENTO  

DA VOTAÇÃO DA ELEIÇÃO DA CIPA  

 
Retificação 04 do Edital 001/2025  

 

A Comissão Eleitoral, no uso de suas atribuições legais, responsável pela organização do processo de 

Eleição da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio (CIPA), da Prefeitura Municipal de 

Sorocaba, gestão 2025/2027, vem por meio deste, retificar a data de encerramento da votação da 

Eleição da CIPA, anteriormente, prevista para o dia 30 de junho de 2025, de acordo com o item 5.5.4 da 

NR-5 e item 11.6 e 11.7 do Edital 001/2025.  

 
(1) Em conformidade com o disposto na Norma Regulamentadora que exige, para a validade do 

processo eleitoral, a participação de no mínimo 50% do total de servidores, e considerando que esse 

quórum mínimo não foi atingido até o encerramento da data estipulada (30/06/25), a votação fica 

prorrogada para o dia seguinte (01/07).   

Se ao final do novo prazo (01/07) a participação alcance 1/3 do total de servidores, o processo eleitoral 

será validado, e persistindo a insuficiência de quórum, a eleição será prorrogada por mais um dia 

(02/07), encerrando-se assim com qualquer número de votantes, conforme o item 5.5.4 da NR-5. 

O monitoramento do quórum de votantes está sendo realizado exclusivamente pela Comissão Eleitoral, 

com a única finalidade de assegurar o cumprimento das exigências legais. Ressalta-se que, durante todo 

o processo de votação, não há qualquer acesso aos resultados parciais e reforça que, a votação é 

criptografada garantindo o sigilo e a integridade do processo, de acordo com o item 10.4.1 do Edital. 

Em virtude dessa prorrogação, fica também retificado o cronograma das etapas subsequentes, 

conforme descrito a seguir: 

 

CRONOGRAMA 

ATIVIDADES DATA 

(*) Encerramento da prorrogação da votação 02/07/25 

Apuração e divulgação do resultado da eleição 03/07/25 e 04/07/25 

Prazo para recurso sobre o resultado da eleição 07/07/25 

Análise dos recursos 08/07/25 

Divulgação final do resultado da eleição 10/07/25 

Publicação dos novos membros da CIPA 11/07/25 

Treinamento aos novos membros da CIPA (inalterado) 15/07/25 

Posse dos membros da CIPA (inalterado) 18/07/25 
(*) A data do encerramento da prorrogação da votação seguirá conforme explicação da nota (

1
) na referida 

retificação.  
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Intensificamos a importância da participação de todos os servidores, uma vez que a representatividade 

da CIPA é fundamental para garantir um ambiente de trabalho seguro, saudável e colaborativo. 

 

 

Sorocaba, 30 de junho de 2025. 

 

Comissão Eleitoral CIPA  

 


