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Sorocaba, 28 de agosto de 2025.

Aos 28 dias do més de agosto ano de 2025, deu inicio a segunda reunido
ordinaria da CIPAA, que foi realizada no “Plenarinho Multuso” localizada na
Camara Municipal. A Presidente iniciou os trabalhos as 9h e 03m, enfatizando a
todos, que haverd a participacdo dos membros suplentes nas reunides
ordinarias, e da importancia da mesma; em seguida, mencionou sobre os
trabalhos realizados pelas respectivas Camaras (Capacitacdo, Marketing,
Mapeamento e Assédio) e solicitando que um representante de cada Camara
relatasse sobre os trabathos desenvolvidos, as adversidades, as preocupactes
de estudos e abordagens e o entendimento do assunto, sendo este Ultimo
relacionado a Camara de Assédio. Apds o relato dos representantes das
camaras, a Vice-presidente, informou a todos sobre as primeiras impressdes dos
trabalhos realizados pelas camaras, no primeiro més da comisséo, de forma
positiva, e relatou sobre os trabalhos realizados pelo presidente e vice, sobre as
demandas burocraticas, gestao e a importancia da continuidade da CIPAA, apos
o término do mandato. Relatou que o objetivo das cdmaras & melhorar o
ambiente de trabalho e proporcionar uma melhor qualidade de vida e satide das
partes envolvidas. A presidente e a vice realizaram estudo de agbes para:
estruturar e planejar, para que a gestdo seja mais eficaz e eficiente possivel.
Ainda, foi informado, que a presidente e vice estdo atuando na possibilidade de
gratificagbes e beneficios aos membros desta comissdo. Dentro dos
planejamentos e da estruturacéo, foi relatada sobre a aquisicao de recursos para
CIPAA e também, para a SIPAT. E a possibilidade de aquisicao veiculo, e um
estabelecimento fisico para realizacdo das reunibes, treinamentos e palestras,
exclusivamente para a CIPAA. Apos os relatos dos trabalhos foram acordados
que: 1- Havera a participacdo, também dos suplentes na elaboracao do
Regimento Interno, através de sugestdes, encaminhadas pra o0 email da CIPAA;
2- No caso dos servidores que realizarem trabalhos, como: visitas e

treinamentos relacionados a CIPAA, que possuem a carga horaria reduzida, se
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excederem a carga horaria diaria sera contabilizado, como banco de horas. Que
poderao ser descontadas, posteriormente, conforme o alinhamento de suas
respectivas chefias, desde que, apresentadas a justificativa na forma de lista de
presenca e/ou declaragdo; 3 - CIPAA contard com a participacédo de todos os
seus membros nas decisdes, exceto, quando na validacdo, na forma de voto,
somente tera a validade entre os membros titulares, sendo que, toda e qualquer
opinido sera ouvida e respeitada; 4 — foram atualizados aos membros suplentes
sobre os plantdes de atendimento das cAmaras, para verificar ocorréncias nas
unidades e locais externos de trabalho, para os casos de acidentes graves; 5 -
todos realizem a leitura da NR 05: 6 — quando se faz necessario, o apoio,
colaboragéo e comunicacdo entre as camaras; 7 - serad providenciado aos
suplentes crachas de identificagcao; 8 - os representantes da comissao realizardo
as demandas burocréticas; 9 - foi ressaltado o aviso em tempo habil, para as
chefias da secretaria da educacéo, cujos membros da comisséao, quando, forem
requisitados para reunides ordinérias e extraordinarias; 10 — seréa previsto que as
visitas, serdo realizadas, a partir da segunda quinzena de setembro, os
responsaveis pela visita deverdo confeccionar um relatério sobre, sendo este
realizado, pelo menos, por dois membros; 11- o relatério devera ser gerado na
SEl, na qual, Renata sera a responsavel pelo controle do mesmo; 12 - A vice-
presidente realizara um treinamento, para o uso de aplicativo para realizacdo de
assinatura das atas, com a data a definir; 13 — foi solicitado pela presidente, que
as camaras realizem o relatério, a partir da data desta reuniéo, quinzenalmente,

sobre os trabalhos realizados.

Foi dada a palavra, entre os membros para debater os assuntos, tais

Comao:

+ A representante da Camara de treinamentos — Talita relatou que: sera
disponibilizado o treinamento relacionado ao assédio moral, no momento
da confecgdo desta ata, foi disponibilizado, sendo uma recomendacio da
Presidente para que todos realizassem o treinamento;

+ A vice-presidente enfatizou sobre o assunto de assédio e da importancia
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da gestao de pessoas, da urbanidade, respeito e educacao, relatando que
a comissao tera dificuldades tanto nas abordagens e na conscientizacéo
sobre o trabalho desta comiss&o, para as partes interessadas;

* A presidente informou que, sera realizado um estudo preliminar para 0s
casos criticos e nao criticos, e verificar as necessidades para realizacdo
de visitas, tais como: colaboragdo dos responsaveis que receberdo a
visita, realizacédo de um fluxograma, agendamento e a disponibilidade dos
servidores, dos quais fardo o acompanhamento da equipe; além da
fiscalizagdo das acdes solicitadas pela CIPAA;

* Foi solicitado para a camara de mapeamento sobre a atualizagido das
unidades das quais o 6rgéo municipal é responsavel. Foi salientado que a
atualizag@o € continua e toda informagéo, necessitara da colaboracao de
todos, pois, por se tratar de um assunto que possui volatilidade,
principalmente, quando é necessaria a informagdo da lotacdo e

quantitativo da populagéo, sendo esta itinerante.

Hora de Encerramento: 11h25.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido. Eu, L.eandro Mitsuhiro

Tsutsumi, lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada, sera assinada por
todos 0s presentes.

Assinaturas:
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Presidente Vice Presidente
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